Vakif Senedi
KURULUS

MADDE 1 -17.6.1987 tarihli ve 3388 say1l1 Kanuna goére Tiirk Silahli Kuvvetlerini Giiglendirme Vakfi
kurulmustur.

Vakfin Merkezi

MADDE 2 - Vakfin merkezi ANKARA’dadir. Ikametgahi Paris Caddesi Yazanlar Sokak No:4
Kavaklidere Cankaya-Ankara’dadir. Miitevelli Heyeti karar1 ile ikametgdh ANKARA iginde
degistirilebilir.

Vakfin Amaci

MADDE 3 - Milli Harp sanayimizin gelistirilmesi, yeni harp sanayi dallarinin kurulmasi, harp silah arag
ve gereglerinin satin alinmasi suretiyle Tiirk Silahli Kuvvetlerinin savag giiciiniin arttirilmasina katkida
bulunmak iizere milletimizin maddi ve manevi destegini saglamaktir.

Amacin Ger¢eklesmesi
MADDE 4 - Vakfin amacina ulasmasi i¢in:

[lgili mevzuata uygun olarak gayrimenkulleri alip satabilir. Menkul mallari, mal varliklarini vasiyet, hibe,
Oliime bagli tasarruflar veya satin alma yoluyla temelliik edebilir, kiraliyabilir. Temelliik ettiklerini
satabilir, kiraliyabilir. Vakfin mal varligina dahil bir veya birden fazla tasinmazi veya bunlarin gelirlerini
yatirimlarda kullanabilir. Temelliik ettigi taginir ve tasinmazlarin gelirlerini, sahibi oldugu paralar her
tiirlii hukuki yollarla tasarruf edebilir. Isletmeler kurup isletebilir, mevcut olanlara istirak edebilir. Yerli
veya yabanci veya karma bir veya birden fazla sirketin hisse senetlerini, intifa senetlerini,
obligasyonlarini, hisse temsil eden evrakini, gelir kuponlarini alip satabilir. Vakif gayesine uygun her tiirlii
bagislar1 ve mal vasiyetlerini kabul edebilir.

Vakfin gayesine benzer olan Vakif kurum veya kuruluslarla isbirligi yapabilir. Onlarla kisa veya uzun
vadeli anlagmalar yapabilir.

Sagladigi gelir veya varliklarla tamamladig: tesisleri ve tegkilleri Tiirk Silahli Kuvvetlerinin igletme
miilkiyetine tevdi edebilir.

Tasinmazlarin intifa, siikna gibi miilkiyetin gayri ayni haklarini1 kabul edebilir.

Vakif gayesine ulagsmak i¢in lizumlu olan ve ilgili mevzuat tarafindan yasaklanmamig bilclimle islemleri,
sozlesmeleri veya tesebbiisleri yapabilir, kararlar alabilir.



Vakif gelirlerini artirmak amaciyla; bayilik, temsilcilik, acentalik (Sigorta dahil) faaliyetlerini yapabilir
veya yaptirabilir.

Ayrica Vakif amagclarina yonelik olarak uluslararasi ve yurt i¢i fuar — sergi — sempozyum - kongre ve
demostrasyon faaliyetlerinde bulunabilir.

Vakfin Mal Varlig

MADDE 5 - Vakfin mal varlig1 17.6.1987 tarihli ve 3388 say1li Kanunla Kara, Deniz ve Hava
Kuvvetlerini Giiglendirme Vakiflariin menkul ve gayrimenkul mallari, nakit mevcudu, her tiirlii haklari,
alacak ve borglari, Vakfa yapilacak her tiirlii bagis ve yardimlar, Vakfin faaliyetlerinden elde edilen
gelirler ile Vakfa tahsis edilen 1 Milyon TL’ dan olusur.

Vakfin Gelir ve Giderleri

MADDE 6 - Vakfin gelirleri; mal varligindan ve faaliyetlerinden elde edilecek her tiirlii gelirler ile
gayeye uygun bagis, mal vasiyeti ve yardimlar, nakdi, ayni, menkul ve gayrimenkul olmak tizere iktisadi
degeri olan hak ve teberrulardir.

Vakfin giderleri yillik biitgelere gore yapilir. Vakif yonetimi; yil iginde elde ettigi briit gelirinin % 20’sini
Yonetim ve Idame masraflari ile ihtiyatlara ve mal varligin arttiracak yatirimlara, kalan % 80’ini ise,
Vakif amaglarina sarf ve tahsise zorunludur.

Vakfin hesap ve biitge yili takvim yilidir.

Vakfin Organlar

MADDE 7 - Vakfin organlari agagida gosterilmistir.

a) Vakif Bagkani,

b) Miitevelli Heyeti,

¢) Yonetim Kurulu,

¢) Genel Mudiirliik.

Vakif Baskanm

MADDE 8 - Vakfin ve Miitevelli Heyetinin Bagkan1 Cumhurbagkanidir. Vakif Bagkan tarafindan temsil
olunur. Vakfin tescili Medeni Kanun Hiikiimlerine gére Vakif Bagkani tarafindan saglanir.

Bagkan bu yetkilerini Yonetim Kurulu Bagkanina devredebilir.



Miitevelli Heyeti
MADDE 9 - Miitevelli Heyeti vakfin en yiiksek karar organidir.

Miitevelli Heyeti; Cumhurbaskani, Cumhurbagkaninin gérevlendirecegi Cumhurbagkani yardimeisi, Milli
Savunma Bakani, Genelkurmay Baskan1 ve Savunma Sanayii Bagkanindan olusur.

Miitevelli Heyetin Gorev ve Yetkileri
MADDE 10 - Miitevelli Heyetinin gérev ve yetkileri sunlardir:

a) Yonetim Kurulu Baskan ve Uyelerini segmek, gorev, yetki ve sorumluluklarimi, gorev siirelerini
belirlemek, gerektiginde goérevden almak ve bunlara 6denecek huzur hakkini tespit etmek,

b) Vakif Genel Miidiiriinii atamak, Vakif Yoénetim Kurulunu ve Genel Miidiirliigiinii denetleyecek denetgi
veya denetgileri belirlemek,

¢) Bilango, gelir-gider hesabi, faaliyet raporu ve yillik programlar ile biitgeyi goriisiip incelemek, aynen
veya degistirerek kabul etmek,

¢) Gerektiginde vakif senedinde degisiklikler yapmak,

d) Yonetim Kurulu ve Genel Miidiirliik faaliyetlerinin igleyisini yonetmelikle diizenlemek,

e) Vakfin en son bilango donemindeki yillik gelirinin 1/3’{inii agan tutarda; taginmaz mal satin alinmasina,
yeni yatirim yapilmasina, yeni sirket kurulmasina, kurulmus bir sirkete ortak olunmasina, hisse sahibi
olunan sirketlere nakit sermaye artirimi yapilmasina, Vakfin sahip oldugu baslangicta 6zgiilenen ve
sonradan edinilen tiim taginir, tasinmaz mallarin, haklarin ve hisse senetlerinin, satilmasina veya daha
yararli olanla degistirilmesine karar vermek,

) Yurt icinde ve yurt disinda sube veya temsilcilik agilmasina karar vermek,

g) Vakfin gayesine uygun, Vakfa fayda saglayacak, her tiirlii islem ve faaliyetlerde bulunmak, Vakfin
genel politikalarini belirlemek.

Miitevelli Heyetinin Toplanti ve Karar Nisabi

MADDE 11 - Miitevelli Heyeti, Vakif Baskaninin bagkanliginda en az yilda bir defa ¢ogunlukla toplanir
ve cogunlukla karar alir. Oylarm esitligi halinde Bagkanin oyu yoniinde ¢ogunluk saglanmis sayilir.

Yetki Devri

MADDE 12 - Miitevelli Heyeti, gérev maddesinde belirtilen gorevlerini bizzat kendisi yapabilecegi gibi
siirlarini belirlemek suretiyle bu gorevlerinin bir kismini Yonetim Kuruluna devredebilir.



Yonetim Kurulu
MADDE 13 - Yonetim kurulu, vakfin icra organidir.

Y onetim Kurulu, Miitevelli Heyeti tarafindan segilecek biri bagkan olmak iizere en az ii¢ en fazla yedi
iiyeden olusur.

Yonetim Kurulunun Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:
MADDE 14 - Yo6netim kurulunun gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir:

a) Vakfin amacina ulasabilmesini saglamak {izere; gayeye uygun bagis, mal vasiyeti ve teberrular1 kabul
etmek, vakfin sahip oldugu tasinir ve tasinmazlar1 kiralamak, kiraya vermek, isletmek, islettirmek,

b) Vakfin Stratejik Planin1 hazirlamak,
¢) Vakfin Biitge, Mali Tablolar ve Faaliyet Raporunu hazirlamak ve Miitevelli Heyetinin onayina sunmak,

¢) Milli Savunma Bakanliginin ihtiyaglarinin giderilmesi i¢in Kurulus Kanunu kapsaminda ve imkanlar
dahilinde gerekli destegi saglamak,

d) Vakfin en son bilango donemindeki yillik gelirinin 1/3’{ine kadar tutarda; taginir ve taginmaz mal satin
alinmasina, yeni yatirim yapilmasina, yeni sirket kurulmasina, kurulmus bir sirkete ortak olunmasina,
hisse sahibi olunan sirketlere nakit sermaye artirimi yapilmasina, Vakfin sahip oldugu baslangigta
Ozgiilenen ve sonradan edinilen tiim taginir, taginmaz mallarin, haklarin ve hisse senetlerinin satilmasina
veya daha yararli olanla degistirilmesine karar vermek,

e) Vakif bagl ortakliklarinda ve istiraklerinde, Vakif adina gorev alacak yonetim kurulu tiyelerini
belirleyerek Miitevelli Heyeti Baskaniin onayimna sunmak,

f) Vakif bagh ortakliklar1 ve istiraklerinin genel kurullarina Vakif adina katilim saglayacak kisileri
belirlemek,

g) Vakfi temsil ve ilzama yetkili diger kisileri belirlemek, bunlarin temsil ve ilzam sekilleri ile harcama
limitlerini gosteren imza sirkiilerini ¢ikarmak,

§) Vakfin gayesinin gercgeklestirilebilmesi i¢in gerektiginde, gecici veya siirekli bilimsel ve teknik
komiteler veya ¢alisma gruplar1 kurmak, arastirmalar yaptirmak,

h) Genel Miidiir Yardimcilari, Grup Bagkanlari, Bolge Temsilcileri, Direktorler, Sube Miidiirleri ve Hukuk
Miisavirlerinin atamasini yapmak,



1) Vakif personel ihtiyaci ve kadrosunu tespit ve tayin etmek, bunlara 6denecek iicretleri belirlemek,
gerektiginde mevzuat hiikiimlerine gore gérevlerine son vermek,

1) Vakfi, taraf oldugu davalarda ve takiplerde sulh, ibra, tahkim, arabulucu nezdinde uzlasmaya, ahzu
kabza ve feragate yetkili olarak temsil etmek ve bunun i¢in vekil tayin etmek,

j) Gerek ilgili kanunlar, gerekse isbu Vakif Senedi ile agik¢a yasaklanmamis bulunan biitiin muameleleri
yapmak,

k) Miitevelli Heyeti tarafindan yiiriirliige konulan Yo6netmelige uygun olarak Genel Miidiirliigiin ¢calisma
esaslarimi belirlemek {izere yonergeler hazirlamak, Genel Miidirliik tarafindan hazirlanacak yonergeleri
uygulamaya koymak.

1) Ihtiyag halinde gorev ve yetkilerini sinirlarim belirleyerek Genel Miidiire devretmek,

m) Miitevelli Heyeti tarafindan verilecek 6zel yetki ve gorevleri yerine getirmek.

Yonetim Kurulunun Toplanti ve Karar Nisab

MADDE 15 — Yo6netim Kurulu gerektiginde ve en az 2 ayda bir defa toplanir.

Y 6netim Kurulu ¢gogunlukla toplanir ve kararlarini toplantida hazir bulunan iiyelerin cogunlugu ile alir.
Opylarin esitligi halinde Yonetim Kurulu Bagkaninin oyu yoniinde ¢ogunluk saglanmig sayilir. Ydnetim
Kurulu Bagkan ve iiyeleri ¢ekimser oy kullanamaz.

Genel Miidiirliik

MADDE 16 - Genel Miidiirliik Vakfin yiiriitme organ1 olup, Miitevelli Heyeti ve Ynetim Kurulu’nun
aldig1 kararlarin uygulanmasi ile Vakif ¢caligmalarinin amaca uygun bir sekilde siirdiiriilmesinden
sorumludur.

Vakif Genel Miidiiriiniin Atanmasi, Gérev ve Yetkileri

MADDE 17 - Genel Miidiir Miitevelli Heyeti tarafindan atanir. Miitevelli Heyeti ile Yonetim Kuruluna
kars1 sorumludur. Genel Miidiir gerektiginde atandig1 usulle Miitevelli Heyeti tarafindan gérevinden

almabilir.

Genel Miidiiriin gorev, yetki ve sorumluluklari bu Senet hiikiimleri dogrultusunda Miitevelli Heyeti
tarafindan yiirtirliige konulacak Yonetmelik ile belirlenir.”

Vakfin Teftisi

MADDE 18 - Vakif, Vakiflar Kanunu ve Vakiflar Yonetmeligi hiikiimlerine gore Vakiflar Genel
Midiirliigii'niin teftisine tabidir.



Vakaf Genel Miidiirliigiiniin Denetimi

MADDE 19 - Miitevelli Heyeti her y1l Ocak ayinda yapacag: ilk toplantida segecegi denetci/denetciler
vasitastyla Vakif Genel Miidiirliigiinii y1lda bir defa olmak iizere denetlettirir. Ayrica liizum goriildigi
hallerde de denetleme yaptirabilir.

Vakfin Tutacagi Defterler
MADDE 20 - Vakif, Vakiflar Kanunu ve Vakiflar Yonetmeliginde belirtilen defterleri tutar.

Vakfin Sona Ermesi

MADDE 21 - Vakfin amacinin ger¢eklesmesi imkansiz hale geldiginde Vakiflar Kanunu ve Vakiflar
Yonetmeligi hitkiimlerine gére Savunma Sanayii Bagkanligina intikal eder.

Gegici Madde 1 - Vakif;, Kara, Deniz ve Hava Kuvvetlerini Giiglendirme Vakiflarindan intikal eden borg
ve taahhiitleri anilan Vakiflarca yapilan anlagmalara uygun olarak yerine getirir.



